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RHAGLEN

YMDDIHEURIADAU

| dderbyn unrhyw ymddiheuriadau am absenoldeb

DATGAN BUDDIANT PERSONOL

| dderbyn unrhyw ddatganiad o fuddiant personol

MATERION BRYS

Nodi unrhyw eitemau sy’n fater brys ym marn y Cadeirydd fel y gellir eu
hystyried.

COFNODION

Bydd y Cadeirydd yn cynnig y dylid llofnodi cofnodion cyfarfod o’r pwyligor
hwn a gynhaliwyd 17 Gorffennaf 2026 fel rhai cywir

COFNODION PWYLLGOR PENSIYNAU

Cyflwyno, er gwybodaeth gofnodion y Pwyllgor Pensiynau a gynhaliwyd 14
Medi 2026

ADRODDIAD BLYNYDDOL DRAFFT CRONFA BENSIWN
GWYNEDD 2025/26

| adolygu’r adroddiad a darparu adborth.

ADRODDIAD 'THE GOOD ECONOMY"

| adolygu a nodi'r adroddiad.

CYNHADLEDD PENSIYNAU A BUDDSODDI LGC 2026

| ystyried a derbyn y wybodaeth.

DIWEDDARIAD PARTNERIAETH PENSIWN CYMRU

| dderbyn a nodi'r wybodaeth.
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10. PERFFORMIAD BUDDSODDI CRONFA BENSIWN GWYNEDD 158 -162
HYD AT 30 MEHEFIN 2026

| ystyried a derbyn y wybodaeth

11. DATGANIADAU BUDDION BLYNYDDOL 2025/26 163 - 167
(RHWYMEDIGAETH MCCLOUD)

I nodi cynnwys yr adroddiad hwn.

12. STRATEGAETH GWEINYDDU PENSIYNAU 168 - 191
Gofynnir i'r Bwrdd Pensiwn:

1. Adolygu a chraffu ar y Strategaeth Gweinyddu Pensiynau
ddiwygiedig.

2. Darparu unrhyw sylwadau neu argymhellion i'w hystyried cyn yr
ymgynghoriad & chyflogwyr.

3. Nodi'r bwriad i adolygu'r Strategaeth yn flynyddol yn y dyfodol.

4. Cefnogi cyflwyno'r Strategaeth Gweinyddu Pensiynau ddiwygiedig i'r
cyflogwyr sy'n cymryd rhan ar gyfer ymgynghori cyn ei chyflwyno i'r
Pwyllgor Pensiynau i'w chymeradwyo.

13. STRATEGAETH LLYWODRAETHU AR GYFER CRONFA 192-217
BENSIWN GWYNEDD

Gofynnir i'r Bwrdd Pensiwn:

1. Adolygu a chraffu ar y Strategaeth Lywodraethu ddrafft.

2. Darparu unrhyw sylwadau neu argymhellion i'w hystyried gan
swyddogion.

3. Nodi y gallai fod angen man ddiwygiadau pellach yn dilyn penodi'r
Uwch Swyddog CPLIL.

4. Cefnogi cyflwyno'r Strategaeth Lywodraethu ddiwygiedig i'r Pwyllgor
Pensiynau i'w chymeradwyao'n ffurfiol.



